Ustrzyki Dolne, dn. 05.09.2022 r.

DYREKTOR
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W USTRZYKACH DOLNYCH

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

w POWIATOWYM CENTRUM POMOCY RODZINIE
W USTRZYKACH DOLNYCH

Okreslenie stanowiska — referent

1. Wymagania niezbedne-

1)
2)

3)
4)
5)

6)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni
praw publicznych,

wyksztalcenie wyzsze lub érednie /w przypadku wyksztalcenia éredniego
wymagany co najmniej 3-letni staz pracy/,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku okre$lonym
w ogloszeniu,

nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe i preferowane-

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7

wyksztalcenie na kierunku administracja, prawo lub ekonomia,
co najmnie]j 3-letni staz pracy w administracji publicznej w tym co najmniej
6 miesiecy w instytucjach pomocy spolecznej,
dobra znajomo§¢é przepiséw prawa w zakresie realizowanych zadan m.in.
ustawy:

a) ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepelnosprawnych,

b) ustawa o pomocy spolecznej,

¢) ustawa prawo zaméwien publicznych.
doswiadczenie w pracy w administracji publicznej] w zakresie
merytorycznych zadan na stanowisku ktérego dotyczy nabér,
umiejetnos¢ obslugi komputera, szczegblnie w zakresie Pakietu MS
OFFICE: Word, Excel oraz programu SOW,
umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy, komunikatywno$é, umiejetnosé pracy
w zespole, odpowiedzialno$é, rzetelnosé,
prawo jazdy kat. B



3. Zakres zadan-
Do gléwnych zadan wykonywanych na w/w stanowisku naleze¢ beda
w szczegolnosci:
1) prowadzenie i realizacja spraw zwigzanych z zaméwieniami publicznymi,
2) obstuga merytoryczno — organizacyjna zadan zwiagzanych z udzielaniem
réznego rodzaju pomocy 1 dofinansowania, kierowanego do
indywidualnych o0s6b niepelnosprawnych, instytucji oraz organizacji
spolecznych, niosacych wsparcie osobom niepelnosprawnym,
3) doradztwo dla oséb niepelnosprawnych,
4) nadzér i kontrola dzialalno§ci warsztatow terapii zajeciowe],
5) inicjowanie i koordynowanie dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych,
prowadzonych przez organizacje pozarzadowe 1 inne zainteresowane
podmioty.

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku-’
1) wymiar czasu pracy — pelny etat,
2) stanowisko pracy biurowe zwiazane z praca przy komputerze powyze]
4 godzin

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych-
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Ustrzykach Dolnych w rozumieniu ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosit
ponizej 6%

6. Wymagane dokumenty-

1) CV i list motywacyjny z opisem doéwiadczenia w zakresie wymagan
dodatkowych i preferowanych,

2) kopie dokumentéw poéwiadczajacych wyksztalcenie, staz pracy, posiadane
dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci,

3) oéwiadczenia kandydata o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz o pelnej zdolnosci do
czynnoéci prawnych i o korzystaniu z pelni praw publicznych,

b) braku prawomocnego orzeczenia w przedmiocie skazania za
przestepstwo popelnione umyslnie,

¢) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
zlozonych dokumentach aplikacyjnych na potrzeby niezbedne do
realizacji procesu rekrutacji (plik do pobrania)

4) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwskazan do zajmowania
stanowiska objetego naborem (wydane nie wczeéniej niz 3 miesiace przed
data skladania ofert),

5) kserokopia dokumentu potwierdzajacego  niepelnosprawnos¢ lub
oéwiadczenie o nieposiadaniu orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci,

6) informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez PCPR
w Ustrzykach Dolnych (plik do pobrania) — podpisana czytelnie i
wlasnorecznie




Dokumenty przedlozone w formie kserokopii powinny by¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Ustrzykach Dolnych przy ul. Belska 22 38-700 Ustrzyki
Dolne pok. nr 1 w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
telefonem z dopiskiem ,Nabér na stanowisko referenta” w terminie do dnia
16 wrzesénia 2022 r. do godz. 14.00 osobiscie lub za posrednictwem urzedu
pocztowego,

2) dla dokumentéw aplikacyjnych wyslanych poczta, za date doreczenia
dokumentéw przyjmuje sie date ich wplywu do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ustrzykach Dolnych,

2) dokumenty aplikacyine, ktére wplyng po terminie wskazanym w ogloszeniu
o naborze, nie beda rozpatrywane,

4) nie dopuszcza sie mozliwosci skladania dokumentéw aplikacyjnych droga
elektroniczna.

8. Inne informacje
1) przy wyborze kandydata na wolne stanowisko urzednicze w stosunku do

0soOb ubiegajacych sie o przyjecie do pracy ustala sie nastepujaca procedure
rekrutacji:
a) Etap I - weryfikacja zlozonych dokumentéw pod katem spelniania
wymogow formalnych zawartych w ogloszeniu
Lista kandydatow spelniajacych wymogi formalne umieszczona
zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ustrzykach Dolnych.
Kandydaci dopuszczeni do nastepnego etapu rekrutacji zostana
powiadomieni o jego terminie telefonicznie.
b) Etap II - rozmowa kwalifikacyjna.
2) informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Ustrzykach Dolnych oraz na tablicy ogloszenr PCPR.
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